主要事迹
金丽君同志于2015年12月起入职经济与管理学部，在经管书院任副院长。3年多来，作为管理干部，注重服务管理的创新；作为一线辅导员，真心用心对待学生，做好本科生思政；作为一名共产党员，坚持进步，努力提升自己的党性修养。
1、 创新工作
在做好做精常规工作的基础之上，金丽君同志注重工作创新，在多领域积极尝试并获得良好的反馈。
借鉴医院网上预约挂号的模式，依托微信企业号预约平台推出的“挂号导师制”，自2016年12月启动以来，学生预约总人次达5000多次。在教育部思想政治工作司和中央网新版网络社会工作局举办的“第二届高校网络宣传思想教育优秀作品”中，“经管云•导师预约平台”获案例类优秀奖。在此基础上，以经管书院之智慧书院创设为契机，“德育学分制”为激励，打造推进“挂号导师制2.0版”，将导师的内涵外延进行拓展。多线共举，加入“固定导师制”、“科创导师团”、“企业导师群”、“心理导师团队”等多功能多层级导师队伍，完成多维度导师群建设。
将“校企合作”做深坐实。从签订实习基地、聘请“企业导师”，举办专场招聘会，渐渐延伸到更深入的领域，如与工商银行等企业合作实践类课程“大学生理财规划训练营”，与几十家知名企业合作的“走进企业”系列活动。开放式育人帮助学生接触实务。校内外媒体对此频频报道，经管的外向型人才培养模式受到认可。
推动学生培养国际化。与国际学生一对一匹配成立的国际商才培养项目，定期举办的语言文化交流活动“鲸语屋”，积极接待国外来访学生，是“请进来”。重启“中日创新课程”，推动“守望蓝天—垃圾分类、你我同行”鹿儿岛大学社会实践活动等等，鼓励老师和辅导员带学生赴国外参加实践课程和社会实践，是“走出去”。金丽君同志一直积极践行经管书院“四有”人才培养目标中“有国际视野”这一重要元素。
2、 一线服务与个人提升
在担任副院长的同时，金丽君同志兼任统计学院2016级辅导员。作为一名一线的思政工作者，用耐心和爱心对待比自己小18岁的大学生们。大到危机事件，小到表白失败，学生们愿意敞开心扉与她谈心，寻求心理的疏导。正是与学生间的互信关系，让她的思政工作顺畅而有效。
[bookmark: _GoBack]作为一名党龄20年的共产党员，她的学习之路永无止境。在业务上，参加了上海市学校心理咨询师中级培训课；在思想政治方面，认真学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神。自觉遵守党章，模范履行党员义务，正确行使党员权利，严格遵守党的纪律。未来将继续认真学习提高，提升党性修养。
